Né en 2007, racheté par Solocal Group en 2011, ComprendreChoisir devient Ooreka* en octobre 2015.

Ooreka fait partie du top 5 des plus grosses croissances d’audience Frangaise 2015 avec plus de 7,5 Millions
de Frangais par mois et se rapproche ainsi du top 50 des plus gros sites Frangais (devant Tripadvisor,
Deezer..). Ooreka ambitionne de devenir I'un des services digitaux préférés des Francais (Top20) car il adresse
un besoin essentiel des Francais : comprendre, aujourd’hui trés mal servi sur le web (forum).

Ooreka sort de 2 ans de travaux : clarification de sa promesse (« Réponse d’experts a vos questions du
quotidien »), nouvelle marque, nouveau logo et simplification du site. Le prochain chantier : refonte de la
plateforme technique et amélioration du site (UX).

Afin d’atteindre son ambition, I’entreprise recrute un CTO/ VP Engineering H/F.

Directement rattaché au Président Fondateur, le CTO/VP Engineering est un team builder qui englobe les
responsabilités d’encadrement des équipes techniques (12p), de gestion des enjeux technologiques (refonte
du site et évolution des technologies) et de coordination des départements techniques et fonctionnels afin
d’aligner la technologie sur la vision produit et la stratégie d’entreprise. Ses missions :

Manager les technologies :

- ldentifier les challenges d’architecture IT et Data, recommander les choix technologiques nécessaires,
associés aux contraintes de forte scalabilité de la plateforme,

Supporter I'équipe de développeurs, et de Chef de projets dans le passage d'un framework maison a
un nouveau framework (Symfony, Serverless Amazon .. ?)

Manager les projets et les équipes :

- Prendre en charge la définition, la mise en ceuvre, et la livraison de tous les projets informatiques
amont et aval en tenant compte de la stratégie d’entreprise, du calendrier, des ressources, des
alternatives d’externalisation, et des échéances,

- Envéritable mentor, accompagner les équipes IT dans un environnement agile, en perpétuelle
évolution, asseoir sa crédibilité interne en tant que passionné de technologie, avec une vision
stratégique et Produit (représentation Codir)

Profil :

Idéalement diplémé d’une école d’ingénieur/formation universitaire supérieure, passionné de challenge
technologique vous présentez pour ce poste :

- Une expérience significative (7 a 10 ans) dans I'encadrement des enjeux d’architecture IT et de Data
(enjeux techniques liés aux sites a fort trafic et forte volumétrie de données)

- Vous étes familier des environnements start up et capable de piloter des projets en mode agile, avec
une vraie sensibilité Produit.

Vous avez déja prouvé que vous étiez un Geek, Lead Dev, Architecte ou CTO dans un contexte de croissance,
habitué a piloter des équipes dans I’émulation d’une start up, tout en étant « multi-taches » et trés
opérationnel ?

Alors rejoignez vite notre aventure pour participer a sa forte accélération !

Pour postuler : caroline@cc-search.fr
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